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FORFLYTNINGSVEJLEDER FORL@B

HOLD Kontakt
22-02-2027 AN

Forflytningsvejleder forlgb

Petersmindevej 50 5000 Odense C 6dage  Daghold -~ ‘
FAG: ERGONOMI INDEN FOR FAGLARTE OG UFAGLARTE JOB ,“\, .
Fagnummer: Varighed Heidi Nielsen
40392 2 dage Kursussekreteer -
Ergonomi, forflytning,
. . kokken og
AMU-pris: Uden for malgruppe: personaleudviklende
DKK 436,00 DKK 1.385,10 22104142

hn@amu-fyn.dk

Malgruppe: Uddannelsesmalet retter sig mod personer, der arbejder inden for de jobomrader,
hvor der tilbydes AMU-uddannelser.

Kursuspris
Beskrivelse: Deltageren kan foretage de rigtige disponeringer til at variere arbejdsstillinger i
forhold til arbejdsgange og arbejdsfunktioner i eget job, inddrage relevant teknik i forhold til .
arbejdssituationen samt anvende relevante gvelser til at forebygge skader og opna gget 3%21 308.00

velveere. Deltagerens handlinger sker pa baggrund af viden om konsekvenser af
arbejdsbelastninger inden for eget jobomrade. Uden f Al .
Deltageren kan forebygge forkerte arbejdsstillinger og nedslidning med baggrund i viden om DKf<n4 gg;nZaogruppe.
psykiske og fysiske spaendingers pavirkning af hinanden. A
Deltageren kan indhente information om ergonomi, herunder relevant lovgivning og vejledninger

fra f.eks. Arbejdstilsynet og BAR.

Tilmelding
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FAG: SIDEMANDSOPLAERING

Fagnummer: Varighed

40373 2 dage

AMU-pris: Uden for malgruppe:
DKK 436,00 DKK 1.612,00

Malgruppe: Medarbejdere, der foretager sidemandsoplaering.

Beskrivelse: Deltageren kan efter gennemfart uddannelse anvende oplaeringsmetoder,
opleeringsmaterialer og kommunikation, til at opleere andre. Deltageren forstar ogsa betydningen
af sin kollegas kompetencer og indlaeringsstil i forbindelse med oplaeringen og kan anvende
denne viden i sin opleering af den enkelte.

FAG: SAMARBEJDE | GRUPPER | VIRKSOMHEDEN

Fagnummer: Varighed

45983 2 dage

AMU-pris: Uden for malgruppe:
DKK 436,00 DKK 1.385,10

Malgruppe: Medarbejdere som i deres arbejde indgar i forskellige gruppekonstellationer.

Beskrivelse: Deltageren kan bevidst rette fokus pa egen arbejdsindsats i en
eksisterende/aktuel arbejds- eller projektgruppe og tilpasse sin arbejdsindsats saledes at den er
med til, at sikre sammenhaeng imellem gruppens og virksomhedens mal. Endvidere kan
deltageren aktivt indga i arbejdet med at minimere de processer, der hindrer samarbejde og kan
styrke de processer, der fremmer samarbejde i virksomheden. Endvidere kan deltageren
bidrage til at understgtte udviklingen af et godt arbejdsmilja.






