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FAG: ERGONOMI INDEN FOR FAGLARTE OG UFAGLARTE JOB

Fagnummer: Varighed

40392 2 dage

AMU-pris: Uden for malgruppe:
DKK 436,00 DKK 1.385,10

Malgruppe: Uddannelsesmalet retter sig mod personer, der arbejder inden for de jobomrader,
hvor der tilbydes AMU-uddannelser.

Beskrivelse: Deltageren kan foretage de rigtige disponeringer til at variere arbejdsstillinger i
forhold til arbejdsgange og arbejdsfunktioner i eget job, inddrage relevant teknik i forhold til
arbejdssituationen samt anvende relevante gvelser til at forebygge skader og opna gget
velveere. Deltagerens handlinger sker pa baggrund af viden om konsekvenser af
arbejdsbelastninger inden for eget jobomrade.

Deltageren kan forebygge forkerte arbejdsstillinger og nedslidning med baggrund i viden om
psykiske og fysiske spaendingers pavirkning af hinanden.

Deltageren kan indhente information om ergonomi, herunder relevant lovgivning og vejledninger
fra f.eks. Arbejdstilsynet og BAR.

FAG: SIKKER ADFZERD | PRODUKTIONEN

Fagnummer: Varighed

49377 1 dag

AMU-pris: Uden for malgruppe:
DKK 218,00 DKK 936,00

Malgruppe: Kurset er udviklet til ufagleerte og fagleerte, der har eller sgger arbejde i en
produktionsvirksomhed.

Beskrivelse: Efter gennemfart kursus kan deltageren:

Pa baggrund af viden om kommunikation og metoder til instruktion og feedback bidrage til at
udvikle, vedligeholde og videreudvikle en sikker adfeerd i produktionsvirksomheder.

Statte formidlingen af virksomhedens sikkerhedsmal.

Identificere barrierer for at fa gennemfert sendringer i sikkerhedsadfaerd.

Gennemfgre en hensigtsmaessig dialog om risikoadfeerd.

Give konstruktiv feedback.

Kontakt

A

Heidi Nielsen
Kursussekreteer -
Ergonomi, forflytning,
kokken og
personaleudviklende
22104142
hn@amu-fyn.dk

Kursuspris
AMU:
DKK 1.308,00

Uden for malgruppe:
DKK 5.129,10

Tilmelding
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FAG: TAVLEM@DER

Fagnummer: Varighed

49264 1 dag

AMU-pris: Uden for malgruppe:
DKK 218,00 DKK 936,00

Malgruppe: Kurset er udviklet til ufaglaerte og fagleerte som har eller sgger arbejde i
industrivirksomheder som anvender taviemgder til planleegning af arbejdet primaert i
produktionsgrupper.

Beskrivelse: Efter gennemfart kursus har deltageren:
Synligt overblik over status i forhold til mal inden for vaesentlige KPl/maleomrader, som fx
kvalitet, levering, omkostninger, sikkerhed, trivsel og miljg.

Efter gennemfart kursus kan deltageren:

Anvende tavlemgder som en vaesentlig del af planlaegningen af det daglige arbejde samt i
arbejdet med problemlgsning og forbedringer.

Med udgangspunkt i tavlemgder reagere og sikre rigtig aktivitet ud fra mal og nagletal.

FAG: UDVIKLING AF SIKKERHEDSKULTUR | INDUSTRIEN

Fagnummer: Varighed

49379 1 dag

AMU-pris: Uden for malgruppe:
DKK 218,00 DKK 936,00

Malgruppe: Kurset er udviklet til ufaglaerte og fagleerte medarbejdere i industrien.

Beskrivelse: Efter gennemfart kursus har deltageren:
Forstaelse for at sikkerhedskultur og riskoadfaerd er athaengig af et godt samarbejde mellem
virksomheden, kollegaer og den enkelte ansatte.

Efter gennemfart kursus kan deltageren:

Inden for eget jobomrade og sammen med virksomhedens gvrige arbejdsmiljgaktarer og
kollegaer medvirke til at &endre og udvikle virksomhedens sikkerhedskultur.

Bidrage til systematisk sikkerhedsarbejde, vedligeholdelse af operationelle
sikkerhedsprocedurer og handlingsplaner, risikovurdering og analyse af sikkerhedskultur.
Afdaekke barrierer for en mere sikker adfeerd.
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FAG: GRUNDLAGGENDE KONFLIKTHANDTERING

Fagnummer: Varighed

49822 1 dag

AMU-pris: Uden for malgruppe:
DKK 218,00 DKK 936,00

Malgruppe: Arbejdsmarkedsuddannelsen retter sig bredt imod alle fagleerte og ufagleerte, som
gerne vil have grundleeggende indsigt i handtering af konflikter i jobbet.

Beskrivelse: Efter endt uddannelse har deltageren en grundlaeggende forstaelse for handtering
af konflikter i jobbet.

Deltageren:

Har forstaelse for, hvordan og hvorfor konflikter opstar

Har indsigt i, hvilke roller man selv og andre kan have i en konflikt
Har kendskab til, hvordan konflikter trappes op og trappes ned
Har kendskab til teknikker ved kommunikation i konflikter

Kan omsaette sin viden til at Igse konflikter i jobbet






